
 
 

 

Lehrmittel  

Restaurantfachfrau/-mann EFZ 2024 
 
Liebe Lernende, liebe Ausbildungsverantwortliche 
 
Wir informieren Sie mit diesem Schreiben über die Lehrmittelbeschaffung zum Start der Ausbildung. 
Gerne hoffen wir, dass die Informationen selbsterklärend sind. Selbstverständlich stehen wir für Ihre 
Fragen zur Verfügung. 
 
Als Lernende/r sind Sie für die Bestellung aller Lehrmittel selbst verantwortlich – die Berufsfachschule 
beschafft keine Lehrmittel für die Lernenden. Im Lehrvertrag ist geregelt, wer die Kosten dafür 
übernimmt (Lehrbetrieb oder Lernende/r). Setzen Sie sich diesbezüglich mit Ihrer 
ausbildungsverantwortlichen Person im Ausbildungsbetrieb in Verbindung. 
 
 
Berufskunde (digitales Lehrmittel / keine Printversion) 
Das Gesamtpaket für die Lernenden umfasst alle erforderlichen Inhalte für die Ausbildung über alle drei 
Lehrjahre und ist ausschliesslich in digitaler Form erhältlich: 
 

• Lehrmittel für die Berufsfachschule 
• Die offizielle Lerndokumentation für den Betrieb 
• Lerninhalte der überbetrieblichen Kurse  
• Lizenzdauer 3 Jahre 
• Preis; gemäss Verlag 

 
Direktlink zum Bestellen: Lernwelt - Refa - WIGL Shop 
Ihre Fragen zum Bestellvorgang richten Sie direkt an die WIGL GmbH Tel. 033 951 45 23, info@wigl.ch 
 
 
Lehrmittel für Berufsbildner/-innen 
Berufsbildner/innen, Ausbildungsbetriebe lösen selbständig einen Account bei 
WIGL! 
CHF 79.00 pro Berufsfeld pro Standort, pro Jahr (egal wie viele Lernende es sind).  
Ebenfalls bietet WIGL ein Flex Angebot für CHF 99.- pro Jahr an. Dies für Betriebe  
mit mehreren (bis zu fünf) Berufsbildner:innen des gleichen Berufes und des  
gleichen Standorts. 
Direktlink zum Bestellen: Berufsbildner/-innen - Restaurantfach - WIGL Shop 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://shop.wigl.ch/Produkt/lehrmittel-und-lerndokumentation-restaurant-efz/
mailto:info@wigl.ch
https://shop.wigl.ch/restaurantfach-berufsbildnerinnen/


 
 

 

Fremdsprachen (Prinversion) 
Essential Grammar in Use (Deutsche Ausgabe, 3. Auflage 2017) 978-3-12-535403-6 
 

Lerntechnik (Prinversion) 
30 Tipps, 5. Auflage 2008 978-3-0370-9040-4 
 

Allgemeiner beruflicher Unterricht (Printversion, inkl. eLehrmittel)  
Gesetzestexte 2024/2025 (Print inkl. eLehrmittel) 978-3-0355-2591-5 
Gesellschaft Ausgabe A (Print inkl. eLehrmittel, 12. Auflage 2024) 978-3-0355-2567-0 
 
Alle Print-Lehrmittel können einzeln im Fachhandel (online) bestellt werden. 
 
Alternativ können alle Print-Lehrmittel als Packet über den folgenden Link bestellt 
werden: https://delivros-orellfuessli.ch/schulseite/ 
 
 
 
 
 

Bring Your Own Device 
• Jede/r Lernende/r muss ein eigenes Device (Laptop, Notebook) für den Unterricht mitbringen.  
• Betriebssysteme: Microsoft ab Windows 10 Service Pack 1 / Apple ab MAC OS Ventura (13). 
• Touch-Screen optional, aber empfehlenswert. 
• Das O365-Paket und weitere für den Unterricht benötigte Applikationen werden von der 

Hotelfachschule Thun zur Verfügung gestellt und als Teil des Schulmaterials pro Schuljahr in 
Rechnung gestellt: 

 
o O365-Packet (inkl. Lizenzen) & WLAN-Benutzung CHF 48.- 
o LMS (Lernplattform) CHF 15.- 
o Menon – Future Skills Kompetenzen Tool CHF 25.- 

 
 
 

Stipendien / Finanzielle Unterstützung 
Lernende aus Familien mit geringem Einkommen oder Familien, welche mehrere Kinder in der 
Ausbildung haben, sind unter Umständen stipendienberechtigt. Auskunft darüber gibt Ihnen die 
Erziehungsdirektion Ihres Wohnortkantons.  
 
 
 
 
Version: Juni 2024, Änderungen bleiben vorbehalten! 

 

https://delivros-orellfuessli.ch/schulseite/bookshop-der-hotelfachschule-thun/

